
Забезпечення якості освіти в 
контексті сучасних реформ. 
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«Освіта — найбільше із земних благ, якщо вона найвищої якості.  
                           В іншому разі вона абсолютно марна». 

 
 Редьярд Кіплінг 

 



Що таке якість освіти? 

• Відповідно до Закону України «Про освіту», 
якість освіти — це відповідність результатів 
навчання вимогам, встановленим 
законодавством, відповідним стандартом 
освіти та/або договором щодо надання 
освітніх послуг. 

 



У чому сутність якісної освіти? 

• якість освіти — перелік вимог до 
особистості, освітнього середовища й 
системи освіти, яка реалізує їх на певних 
етапах навчання. 

• якість освіти — це узагальнений показник 
розвитку суспільства в певному часовому 
вимірі 



Складові системи. 

• система забезпечення якості в закладах освіти 
(внутрішня система забезпечення якості 
освіти); 

• система зовнішнього забезпечення якості 
освіти; 

• система забезпечення якості в діяльності 
органів управління та установ, що здійснюють 
зовнішнє забезпечення якості освіти. 

  

 



Інструменти для забезпечення 
якості освіти 

• стандартизація; 
• ліцензування освітньої діяльності;  
• акредитація освітніх програм;  
• громадська акредитація закладів освіти;  
• зовнішнє незалежне оцінювання результатів 

навчання;  
• моніторинг якості освіти;  
• атестація педагогічних працівників;  
• сертифікація педагогічних працівників;  
• громадський нагляд 

 



• Для цього варто налагодити систему 
моніторингу освіти, визначальною метою 
якої є накопичення, оцінювання та аналіз її 
якісних показників на всіх рівнях 
функціонування, поширення й доступу до 
цієї інформації громадськості та всіх 
користувачів освітніх послуг, поліпшення 
управління для підвищення якісних 
показників в освіті. 

 
Як оцінити якість освіти та 

управляти нею? 
 



Які умови впливають на розвиток 
якісної освіти?  

• Реформування освітньої галузі;  

• якісне управління навчально-виховним 
процесом;  

• якісна науково-методична робота;  

• якісне кадрове забезпечення;  

• якісне фінансово-господарське забезпечення;  

• якісне психосоматичне здоров´я учнів та 
вчителів;  

• якісне стимулювання педагогічної праці. 


